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CASO$S NOVOS DE COVID POR TERRITORIO
MES DE FEVEREIRO/ 2021

As Tabelas 03 e 04, ambas referentes ao Distrito Il, apresentam que os bairros com maior
incidéncia de casos novos foram: Monte Castelo e Jodo XXIIl (19 casos) e Dom Thomaz (14
casos). Os demais bairros apresentaram menos de 13 casos.

Tabela 05: Casos novos de Covid 19 em residentes do Distrito Ill, no més de fevereiro/
2021.

DISTRITO Il Para o territério do distrito Ill, o bairro
20 Jodo Paulo I, apresentou 25 casos,
2 Tabuleiro e Itaberaba mantiveram com
'S casos acima de 10 durante o més, 13 e
0 9
FO%\O N I & 12 casos respectivamente.
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Fonte: Banco de dados do E-SUS VE/ SESAU.

Tabela 06: Casos novos de Covid 19 em
residentes do Distrito IV, no més de

Tabela 07: Casos novos de Covid 19 em
residentes do Distrito IV, no més de

fevereiro fevereiro.
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Fonte: Banco de dados do E-SUS VE/ SESAU. Fonte: Banco de dados do E-SUS VE/ SESAU.

O territéorio do Distrito IV, manteve-se no més de fevereiro
apresentando elevado nimero de casos ativos, o Bairro Centro (54
casos), Coreia (29 casos), Alto da Maravilha (26 casos) e Maria Gorete
(24 casos), Alagadico e Sao Geraldo, ambos com 22 casos, seguido de
Cajueiro com 158 casos. Os demais bairros apresentaram menos que 10
Casos.
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